Frauenhilidung Bayjern

Frauenbildung Bayern — unter dieser Uberschrift sind wir
als landesweite KDFB-Bildungsfamilie in der KEB Bayern
(Katholische Erwachsenenbildung Bayern) organisiert.
Alle didzesanen KDFB-Bildungswerke und das Landes-
bildungswerk Bayern haben sich im Oktober 2022 zu
verbundenen Einrichtungen zusammengeschlossen, um
auch zuklnftig den strukturellen und technischen Her-
ausforderungen als gro3es Netzwerk gewachsen zu sein.

Bei der Griindung des KDFB vor 120 Jahren war Frauen
der Zugang zu Bildung groBtenteils verwehrt — dies zu
ermoglichen war eines der Kernthemen und Ziel unseres
Frauenverbandes. Auch wenn bereits viel davon erreicht
wurde, besteht immer noch unser satzungsgemaf3er An-
spruch (82) ...Frauen bei der Entfaltung ihrer Begabun-
gen mit Blick auf die eigenverantwortliche Gestaltung
von Gesellschaft, Staat, Kirche, Familie und Beruf zu
unterstitzen.

Als neu gewahlte Vorstandsfrauen moéchten wir im
Landesbildungswerk Bayern zusammen mit den haupt-
amtlichen Mitarbeiterinnen den Fokus vor allem auf die
Qualifizierung und Begleitung der vielseitig ehrenamt-
lich tatigen Frauen richten. Ob als Mitglied einer Vor-
standschaft im Zweigverein, als Leiterin einer Gruppe
oder auf Di6zesan-, Landes- oder Bundesverbandsebene
sind unterschiedliche Begabungen und Kompetenzen
gefragt. Damit das Ehrenamt in Verbanden und Vereinen
mit Freude und selbstbewusst gelingen kann, braucht es
informierte und starke Frauen — dazu mochte das Landes-
bildungswerk beitragen.

Nach Abklingen der Corona-
Pandemie im Herbst 2022
stiegen wieder die Nach-
fragen nach Présenzveran-
staltungen, aber auch die
Online-Angebote werden
gerne gebucht.
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DER VORSTAND DES BILDUNGSWERKES 2022-2026
v.l.n.r.: Sabine Slawik, Carolina Trautner, Anne-Marie Ederer

Damit von der Anmeldung bis zur Abrechnung alles gut lauft
leisten unsere Biromitarbeiterinnen Mildred Nabbosa und
Sepideh Farhat ausgezeichnete Arbeit. AuRerordentliche Krea-
tivitdat und viel Erfahrung bringen unsere beiden Bildungsrefe-
rentinnen Britta Woérndle und Gertrud Strobele sowohl in die
Veranstaltungsplanung und -betreuung sowie Networking und
Zertifizierung ein. Mit Anne Reimers steht uns im Landesbil-
dungswerk und im Netzwerk Familienpaten Bayern seit Okto-
ber 2022 wieder eine engagierte, kompetente hauptamtliche
Geschaftsfiuhrerin zur Seite, nachdem Laura Miehlbradt zum
Juli 2022 in Mutterschutz ging.

Zusammen mit meinen Stellvertreterinnen Sabine Slawik und
Carolina Trautner hoffe ich sehr auf positive verbandspoliti-
sche Entwicklungen, um maoglichst vielen interessierten Frau-
en auch weiterhin ein interessantes Bildungsprogramm bieten
zu kdnnen.

Ich freue mich, wenn wir uns bei einer Veranstaltung begriif3en
und kennen lernen diirfen.

Anne-Marie Ederer

Vorsitzende

Seit 45 Jahren leistet das Landesbildungswerk
als eigenstandiger Verein mit vielfaltigen

Veranstaltungen seinen Beitrag zur Bildung von
Frauen.
Herzlichen Gliickwunsch zum Geburtstag!
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DAS LANDESBILDUNGSWERK ALS
KOORDINIERENDE EINRICHTUNG

Als koordinierende Einrichtung nimmt das
Landesbildungswerk seine Aufgaben der
Unterstltzung und Vernetzung der Bil-
dungswerke der KDFB-Ditzesanverbande
wahr und Ubernimmt die Interessensver-
tretung gegentber der KEB Bayern. Zu-
satzlich kam in 2022 die Prifung deren
Verwendungsnachweise der institutionel-
len Férderung hinzu.

Bildungsausschuss

Zweimal im Jahr treffen sich im Bildungs-
ausschuss ehrenamtliche Mitarbeiterin-
nen der Kompetenzforen, Vorsitzende der

DV-Bildungswerke und Bildungsreferen-
tinnen zu Austausch und Vernetzung. Die
Treffen am 18. Mai und am 9. November
2022 konnten nach langer Zeit wieder in
Prasenz stattfinden und boten einen wir-
digen Rahmen fUr die Verabschiedung von
Fr. Wittmann als Vorsitzenden des Landes-
bildungswerks.

Vertretungsarbeit in der Katholi-
schen Erwachsenenbildung

Fr. Wérndle vertrat die KDFB Bildungswer-
ke bei den regelmaRigen Treffen der Ver-
treter*innen der koordinierenden Einrich-

NETZWERK FAMILIENPATEN BAYERN

tungen im Mai und im Oktober und bei den
informellen (digitalen) Austauschrunden
der KEB und ist Mitglied der Arbeitsgruppe
. Mittelverteilung ab 2026".

Interne Bildungsmal3nahme

Als interne Bildungsmalinahme fir ehren-
und hauptamtliche Mitarbeiterinnen wurde
der Workshop ,KEB & Co - Hintergriinde
und Zusammenhange in der Erwachse-
nenbildung” angeboten. Die Veranstaltung
wird in 2023 weitergeflhrt.

Familienpat*innen Aktiv 2022 400
Verfligbar 2022 (nicht im Einsatz) 166
Ausgeschieden 2022 70

Patenschaften Alle aktiven Patenschaften 2022 606

Kinder Anzahl der 2022 erreichten Kinder 1367

Warteliste Wie viele Familien warten auf eine Patin / 166
Paten

Ehrenamtsstunden Anzahl der geleisteten Stunden im Jahr 2022 44926

JAHRESBERICHT NETZWERK FAMILIENPATEN

2020 hat das Netzwerk Familienpaten Bayern sein 10-jahriges Ju-
bildum gefeiert. Seit dieser Zeit sind zu den bestehenden Stand-
orten immer mehr hinzugekommen, so dass es 2022 bereits 63
waren. Fast flachendeckend kénnen Familien durch engagierte

Pateneinsatze unterstitzt und entlastet werden.

Das Netzwerk Familienpaten Bayern gehort zu einem festen

Bestandteil der sozialen Landschaft in Bayern und ist dadurch

ein Vorbild in Sachen Familienpatenschaften weit Uber die
bayrischen Grenzen hinaus. Der KDFB ist gemeinsam mit
drei weiteren Vereinen Grindungsmitglied und hat inzwi-

schen zahlreiche hauptamtliche Koordinatorinnen und

Koordinatoren zusammen mit dem Kinderschutzbund

Bayern geschult. Diese Schulungen sind die Basis um

ein qualifiziertes Ehrenamt ausliben zu kénnen. Thema-

tisch werden erst die koordinierenden Fachkrafte und dann

durch diese die Ehrenamtlichen mit vielen Themen in Kontakt

gebracht.
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Familienpaten in Zahlen 2022

Die Fachkrafte werden durch die Leitungen des Netzwerks Fa-
milienpaten Bayern in einer 6-tdgigen Schulung in die wichtigen
Themen der Ehrenamtsarbeit in Familien eingearbeitet. Hier ein
Ausschnitt zum Thema Werte.



BESONDERE

BILDUNGSVERANSTALTUNGEN

Botschaften — Kommunikation
auf den Punkt gebracht

Die Teilnehmerinnen der Fihrungskraf-
teschulung haben sich der grofden Her-
ausforderung gestellt, den Frauenbund
kurz und knackig ,rtberzubringen” — und
zwar passgenau zu den Interessen ihres
Gegenlbers. Die Referentin Frau Wagner
gab ihnen dazu wertvolle Inputs, wie
Kommunikation funktioniert, was zielgrup-
penspezifische Kommunikation ausmacht
und welche Vorzlige des KDFB am besten
in den Vordergrund gestellt werden. So
haben sich an diesem Wochenende die
hochmotivierten Teilnehmerinnen zu groRR-
artigen KDFB-Botschafterinnen weiterent-
wickelt.

Foto: ©Britta Worndle

die realistischen

Foto: ©KDFB Landesverband

Ellen Ammann Geburtstag

Bei der Geburtstagsfeier zu Ehren unserer
Grinderin war auch das Landesbildungs-
werk vertreten. Nach einem Sketch mit
historischem Anklang nahm Fr. Dr. Neri
Ultsch die Zuhorerinnen mit auf eine Reise
zu den ersten weiblichen Landtagsabge-
ordneten und ihrem Wirken in den dama-
ligen Umstanden.

True Costs- der wahre Preis der
Lebensmittel
Dumpingpreise fur Lebensmittel spiegeln nicht

Produktions- und
Folgekosten wider. Oft spliren die Menschen
in den Produktionslandern im globalen Siiden
die gréRten Nachwirkungen.

Welche Kriterien mussten bei einen ,echten®
Preisermittlung bertcksichtigt werden — damit
die, die nachhaltig und regional produzieren,
auch von ihrer Hande Arbeit leben kénnen?
Und mit
rechnen? Das haben die Teilnehmerinnen an
diesem Studientag im Oktober zusammen mit
Landwirtschaft,
Bundeslandwirtschaftsministe-

welchen Konsequenzen ist zu

Referent*innen aus Bau-
ernverband,

rium und EU-Parlament intensiv diskutiert.

MITTAGSBETREUUNG

Schulungen

im Bereich der
Mittagsbetreuung/
Offener Ganztag

Mit acht Basisschulungen, 28 Fortbildun-
gen, acht Seminaren fir Leiterinnen so-
wie der Ausbildung zur/m Koordinator*in
im Offenen Ganztag sind die Angebote
annahernd so gut nachgefragt wie vor
Corona. Themen wie ,,Resilienz”, , gelin-
gende Erziehung” und , L(i)ebenswerte
Schulkindbetreuung” stiefRen dabei auf
hohes Interesse bei Betreuer*innen von
Schulkindern, anderen Engagierten und
Eltern.

Malkurs

Mit Pinsel und Farbe, viel Begeisterung
und unter der fachkundigen Anleitung
Christa Morder-Fischer und Fr.
Annemarie Argauer verwandelten die 13

von Fr.

Teilnehmerinnen des Acrylmalkurses ihre
anfangs leeren Leinwande in wahre Kunst-
werke.

Foto: Annemie
Argauer
©Christa Mérder-
Fischer
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BILDUNGSARBEIT IN ZAHLEN

2022 zeigt nach den Pandemie-Jahren wieder einen deutlichen Auf-
schwung im Bereich der Veranstaltungszahlen. Die gut etablierten
Kurzfortbildungen und andere Online-Angebote tragen mal3geblich
dazu bei.

VORSTANDSSITZUNGEN UND
VERSAMMLUNGEN

Mitgliederversammlung
28.09.2022, in Présenz

BW-Vorstand mit KDFB-Landesvorstand und Referentinnen
21.01.2022, digital

BW Vorstand mit Referentinnen (Planungssitzung)
05.05.2022, in Présenz

BW-Vorstand

19.01./21.02./21.03./04.05./28.06./01.07./27.07. / 08.12.2022
im Ellen-Ammann-Haus bzw. digital

IM BILDUNGSWERK FUR SIE DA

v.l.n.r.: Mildred Nabbosa, Britta Worndle, Gertrud Strobele, Anne Reimers, Sepideh Farhat

Geschéftsfihrerin des Lan-
desbildungswerkes und Lei-
tung ,,Netzwerk Familienpa-
ten Bayern” (seit 01.10.2022)

GETRUD STROBELE

Bildungsreferentin, zustandig
fir die Bereiche Mittagsbe-
treuung/Ausbildung zur/m
Koordinator*in im Offenen
Ganztag und Trauerbegleitung
und begleitende Referentin
des Kompetenzforums Eine
Welt- Soziale Verantwortung.

AUSGESCHIEDENE MITARBEITERINNEN
Laura Miehlbradt, | K|D |
E|B)J

Geschéftsflhrerin und Projektleitung
.Netzwerk Familienpaten Bayern” (ab
. . Katholischer
30.07.2022 in Elternzeit) Deutscher
Frauenbund

Zahl der Veranstaltungen
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BRITTA WORNDLE

Referentin  fir Bildung und

Koordination, zustandig fur
Unterstltzung und Vernetzung
der Didzesanbildungswerke,
Schnittstelle zur KEB Bayern,
Organisation der Fihrungskréaf-
teschulungen und Begleitung

des Bildungsausschusses.
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MILDRED NABBOSA

Sachbearbeiterin, zustandig
fur die Organisation der Teil-
nehmer*innen und Bliroma-
nagement

SEPIDEH FARHAT
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